Krsko, 10.06.2019

Nuklearna elektrarna Krsko, d. o. o. Rev. 4
VAROVANJE

Navodila za varnostno preverjanje delavcev zunanjih izvajalcev,
in za pridobitev vstopne kartice s sliko, ki omogoca samostojni vstop v NEK

Skladno z:

ZVISJV-1, Ur. |I. RS, §t.76/2017 in ZVISJV-1A, Ur. |. RS 26/2019
ADP-1.8.003, Rev.6

ADP-1.8.005, Rev.5

Skladno z dolo¢ili Zakona o varstvu pred ionizirajocimi sevanji in jedrski varnosti (ZV1SJV-1
in ZVISJV-1A, v nadaljnjem besedilu: ZVISJV-1) in splosnimi akti NEK, morajo pravna
oseba in njeni delavci, ki bodo vstopali in delali v jedrskem objektu, izpolnjevati zahteve iz
ZV1SJV-1, vklju€no z varnostnim preverjanjem in zdravstvenim nadzorom.

1. Varnostno preverjanje delavcev zunanijih izvajalcev

Na podlagi dolo¢il ¢lenov od 149. do 155. ZVISJV-1 je izdelan postopek Vstop delavcev
zunanjih izvajalcev v NEK (ADP-1.8.005, revizija 5), v katerem je v tocki 5.2 opisan postopek
izvedbe varnostnega preverjanja delavcev zunanjih izvajalcev.

Zunanji izvajalec ne sme na delo v NEK razporediti delavca, ki ima varnostni zadrzek kot

npr.:

— lazne navedbe podatkov preverjane osebe v varnostnem vprasalniku;

— neizbrisane pravnomoc¢ne obsodbe na najmanj tri mesece nepogojne zaporne kazni za
kazniva dejanja, ki se preganjajo po uradni dolZnosti;

— dokoncen disciplinski ukrep zaradi tezje disciplinske krSitve s podro¢ja obravnavanja in
varovanja tajnih podatkov, ali zlorabe alkohola ali drog;

— odvisnost od alkohola, drog oziroma druge zasvojenosti, ki bi lahko vplivale na jedrsko
varnost

— Clanstvo v organizacijah ali skupinah, ki ogroZajo nacionalno varnost in vitalne interese
Republike Slovenije, drzav ¢lanic politi¢nih in obrambno-varnostnih zvez, katerih ¢lanica
je Republika Slovenija;

— Clanstvo ali sodelovanje ali druge aktivnosti v korist tujih obvescevalnih ali varnostnih
0rganov.«.

— pravnomocne obtoznice za kazniva dejanja, ki se preganjajo po uradni dolZnosti, razen za
kazniva dejanja, kjer je kot glavna kazen predpisana denarna kazen ali kazen zapora do
treh let;

— nepravnomocne obsodilne sodbe za kazniva dejanja, ki se preganjajo po uradni dolZnosti,
in za katera je kot glavna kazen predpisana denarna kazen ali kazen zapora do treh let;

— neizbrisane pravnomoc¢ne obsodbe ali izreCene globe za prekrSke s podrocja varovanja
tajnih podatkov, informacijske varnosti ali druga kazniva dejanja ali prekrske, storjene
pod vplivom alkohola ali drog ali z zlorabo orozja ali razstreliv, ali z elementi nasilja;

— utemeljeni sumi, da je oseba storila ali bila udeleZena pri storitvi kaznivih dejanj ali
prekrskov s podro¢ja varovanja tajnih podatkov, informacijske varnosti, ali drugih
kaznivih dejanj ali prekrSkov, storjenih pod vplivom alkohola ali drog ali z zlorabo orozja
ali razstreliv, ali z elementi nasilja;
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druge ugotovitve varnostnega preverjanja, ki vzbujajo utemeljene dvome Vv
posameznikovo verodostojnost ali zanesljivost, in ki bi lahko predstavljale tveganje za
jedrsko varnost ali varnost prevozov jedrskih snovi;

drugi varnostni zadrzki, doloceni z zakoni ali mednarodnimi pogodbami

Nacini varnostnega preverjanja

2.1 Varnostno preverjanje delavca, Ki je drzavljan RS

Varnostno preverjanje delavca, ki je drzavljan Republike Slovenije opravi delodajalec
skladno z dolo¢ili ¢lenov od 149. do 154. ZVISJV-1 in dodatki postopka ADP-1.8.005,
revizija 5. Delavec podpise soglasje za izvedbo varnostnega preverjanja in izpolni in podpise
vprasalnik:

a) 1ZJAVA O SOGLASJU ZA VARNOSTNO PREVERJANJE — Dodatek 6.1-A, B ali C
(v izjavo o soglasju delavec vpise osebne podatke, jo prebere in lastnoro¢no podpise)

b) VPRASALNIK ZA VARNOSTNO PREVERJANJE - Dodatek 6.2-A, B ali C
(v vprasalnik delavec vpise resniéne osebne podatke in vprasalnik lastnoro¢no podpise)

Verodostojnost podatkov navedenih v vprasalniku, se dokazuje s potrdili, ki S0 navedena na
koncu vprasalnika in jih pridobi delodajalec od upravljavcev zbirk osebnih podatkov, ki so
navedeni v prvem odstavku 151. ¢lena ZVISJV-1.

Ko delodajalec za namen varnostnega preverjanja zaprosi upravljavce zbirk osebnih

podatkov za potrdilo, izpis ali mnenje, v vlogi navede naslednje podatke:

— naslov delodajalca;

— o0sebno ime osebe, ki opravlja ali bo opravljala dela v jedrskem objektu (v NEK);

— EMSO, ¢&e ta ni dodeljen, pa datum rojstva in spol ter stalno in za¢asno prebivaliice
osebe, ki opravlja ali bo opravljala dela v jedrskem objektu;

— drzavljanstvo osebe, ki opravlja ali bo opravljala dela v jedrskem objektu;

— naziv delovnega mesta;

— namen varnostnega preverjanja;

— kopijo podpisanega soglasja preverjane osebe k izvedbi varnostnega preverjanja
(Dodatek 6.1-A, B ali C).

— podpis odgovorne osebe, kraj in datum ter zig delodajalca

V sklop varnostnega preverjanja sodi tudi zdravstveni pregled pri pooblaséenem izvajalcu
medicine dela v Republiki Sloveniji ali v tujini pod pogojem, da je zdravstveni pregled po
obsegu in vsebini primerljiv z zdravstvenim pregledom, opravljenim v Republiki Sloveniji
in vsebuje pregled odvisnosti od alkohola, drog, drugih zasvojenosti in psiholoSko oceno.
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2.2 Varnostno preverjanje delavca, ki je tuji drzavljan

Varnostno preverjanje delavca, ki je tuji drzavljan na zahtevo delodajalca, opravi ministrstvo
za notranje zadeve Republike Slovenije v skladu z dolo¢ili 155. ¢lena ZVISJV-1 in v skladu
z dodatki postopka ADP-1.8.005, revizija 5.

Delodajalec poslje vlogo za izvedbo varnostnega preverjanja svojih delavcev (dopis s
spiskom delavcev in zahtevanimi prilogami — vzorec je v toc¢ki 13) na Ministrstvo za
notranje zadeve Republike Slovenije na naslov:

Ministrstvo za notranje zadeve Republike Slovenije
Direktorat za policijo in druge varnostne naloge
Sektor za varnostno nac¢rtovanje

Stefanova 2

1501 LJUBLJANA

SLOVENUA

Zahtevane priloge:

a. Pisno soglasje preverjane osebe za izvedbo varnostnega preverjanja.
(1IZJAVO O SOGLASJU ZA VARNOSTNO PREVERJANJE - Dodatek 6.1- A, B ali C),

b. Izpolnjen vprasalnik za varnostno preverjanje iz 150. ¢lena ZVISJV-1.
(IZPOLNJEN VPRASALNIK ZA VARNOSTNO PREVERJANIJE - Dodatek 6.2-A,B

ali C)

c. POTRDILO o osebnem imenu, spremembi imena, drzavljanstvu, stalnem ali zaCasnem
bivalis¢u, drzavi bivanja in naslovu za vro¢anje, Ki ga izda pristojni organ v drzavi, katere
drzavljan je preverjana oseba.

d. POTRDILO o nekaznovanosti ali obstoju odprtih postopkov, ki ga izda pristojni organ v
drzavi, katere drZavljan je preverjana oseba.

e. ZDRAVNISKO SPRICEVALO pridobljeno pri pooblaiéenem izvajalcu medicine dela v
Republiki Sloveniji. Zdravstveni pregled se lahko opravi tudi v tujini pod pogojem, da je
zdravstveni pregled po obsegu in vsebini primerljiv z zdravstvenim pregledom,
opravljenim v Republiki Sloveniji, in vsebuje pregled odvisnosti od alkohola, drog,
drugih zasvojenosti in psiholosko oceno.

Izjava o izpolnjevanju pogojev iz ZVISJIV-1 (ADP-1.8.005, revizija 5)
IZJAVA O 1ZPOLNJEVANJU POGOJEV IZ ZVISJV-1 (Dodatek 6.3-A, B ali C)

Izjavo 0 izpolnjevanju pogojev iz ZVISJV-1 (v nadaljnjem besedilu: IZJAVA) lastnoro¢no
podpiSe odgovorna oseba zunanjega izvajalca in s tem potrjuje navedbe v IZJAVI. IZJAVA
je sestavni del poslovnega aranzmaja — pogodbe — in velja do preklica. K prvemu Zahtevku
za izdelavo vstopne kartice za zunanjega izvajalca odgovorna oseba zunanjega izvajalca
priloZi original IZJAVE.

Ce zunanji izvajalec prijavlja tudi svojega/-e podizvajalca/-e, mora k Zahtevku za izdelavo
vstopne kartice za zunanjega izvajalca priloziti tudi IZJAVO svojega/-jih podizvajalca/-ev.
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Zahtevek za izdelavo vstopne kartice (ADP-1.8.005, revizija 5)

ZAHTEVEK ZA 1ZDELAVO VSTOPNE KARTICE ZA ZUNANJEGA 1ZVAJALCA
(Dodatek 6.5-A, B ali C)

V Zahtevek za izdelavo vstopne kartice za zunanjega izvajalca (v nadaljnjem besedilu:
ZAHTEVEK), je treba vpisati vse zahtevane podatke o podjetju — nosilcu poslovnega
aranzmaja — in osebne podatke delavcev.

Na ZAHTEVKU je stolpec, v katerega je treba za vsakega delavca posebej vpisati
datum izvedenega varnostnega preverjanja.

Dostava zahtevka in izjave v NEK

ZAHTEVEK za izdelavo vstopnih kartic s prilozeno IZJAVO je treba dostaviti v NEK vsaj
30 dni pred zacetkom dela delavcev zunanjega izvajalca v NEK.

Vodenje evidence osebnih podatkov

Delodajalec mora voditi evidenco iz ¢lenov 150. in 151. ZVISJV-1 o vseh pridobljenih
osebnih podatkih osebe, ki opravlja ali bo opravljala dela v obmocju, objektu ali na prostoru
jedrskega objekta, in hraniti pridobljene osebne podatke se pet let po prenehanju dela osebe
v jedrskem objektu ter poslati podatke iz evidence osebnih podatkov organom, pristojnim za
nadzor nad fizi¢nim varovanjem jedrskega objekta, ¢e to zahtevajo.

Nadzor nad vzpostavljenim sistemom varnostnega preverjanja

V tretjem odstavku 149. ¢lena ZVISJV-1 je doloceno, da mora upravljavec jedrskega
objekta pri zunanjem izvajalcu zagotoviti, da ima ta vzpostavljen sistem varnostnega
preverjanja v skladu z ZVISJV-1 in splosnimi akti upravljavca.

Veljavnost varnostnega preverjanja

Varnostno preverjanje velja 5 let. Varnostno preverjanje je treba opraviti najmanj vsakih
pet let, dokler delavec dela v jedrskem objektu.

Veljavnost vstopne kartice

Z dnem, ko poteCe veljavnost varnostnega preverjanja, poteCe tudi veljavnost vstopne
kartice! Treba je pravocasno izvesti ponovno varnostno preverjanje in z novim zahtevkom
za izdelavo vstopne kartice zahtevati podaljSanje njene veljavnosti.
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10. Uporabljeni dodatki iz postopka ADP-1.8.005, (ADP-1.8.005, revizija 5):

Dodatek 6.1: 1ZJAVA O SOGLASJU ZA VARNOSTNO PREVERJANJE
(Dodatek 6.1-A: v slovenskem jeziku, Dodatek 6.1-B v hrvaskem jeziku ali
Dodatek 6.1-C v angleSkem jeziku)

Dodatek 6.2: VPRASALNIK ZA  VARNOSTNO PREVERJANIE
(Dodatek 6.2-A: v slovenskem jeziku, Dodatek 6.2-B v hrvaskem jeziku ali
Dodatek 6.2-C v angleskem jeziku)

Dodatek 6.3: 1ZJAVA O [ZPOLNJEVANJU POGOJEV 1Z ZVISJV-1
(Dodatek 6.3-A v slovenskem jeziku, Dodatek 6.3-B v hrvaskem jeziku ali
6.3-C v angleSkem jeziku)

Dodatek 6.5: ZAHTEVEK ZA IZDELAVO VSTOPNE KARTICE ZA
ZUNANJEGA IZVAJALCA (Dodatek 6.5-A: v slovenskem jeziku, Dodatek
6.5-B v hrvaskem jeziku ali Dodatek 6.5-C v angleskem jeziku)
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11. Vzorec vloge za preverjanje tujih drzavljanov

Vlagatelj / naslov

Telefon:
E-mail:

MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

REPUBLIKE SLOVENIJE

DIREKTORAT ZA POLICIJO IN DRUGE

VARNOSTNE NALOGE

SEKTOR ZA VARNOSTNO NACRTOVANJE

Stefanova 2

1501 LJUBLJANA

SLOVENIJA

Nas znak: Datum:

Zadeva: Varnostno preverjanje oseb, ki bodo opravljala dela v jedrskem objektu - vloga

V skladu s 150.-155. ¢lenom ZVISJV-1 (Ur. List RS §t. 76/17 in 26/19), vam v prilogi poSiliamo potrebno
dokumentacijo in vas prosimo, da izvedete varnostno preverjanje za naslednje nase delavce:

V prilogi poSiljamo naslednje obvezne priloge:

m}
m}
m}

Pisno soglasje preverjane osebe za izvedbo varnostnega preverjanja.

Izpolnjen vprasalnik za varnostno preverjanje iz 150. &lena ZVISJV-1.

Potrdilo o osebnem imenu, spremembi imena, drzavljanstvu, stalnem ali zaCasnem bivali§¢u, drzavi
bivanja in naslovu za vro€anje.

Potrdilo o nekaznovanosti ali obstoju odprtih postopkov, ki jih izdajo pristojni organi v drzavi, katere
drzavljan je preverjana oseba

Zdravnisko sprievalo, pridobljeno pri pooblasenem izvajalcu medicine dela v Republiki Sloveniji.
Zdravstveni pregled se lahko opravi tudi v tujini pod pogojem, da je zdravstveni pregled po obsegu in
vsebini primerljiv z zdravstvenim pregledom, opravljenim v Republiki Sloveniji, in vsebuje pregled
odvisnosti od alkohola, drog, drugih zasvojenosti in psiholodko oceno.

Kraj:

Datum:
Predstavnik delodajalca

M.P. (ime, priimek , podpis)

Vroditi:

Ministrstvo za notranje zadeve

Direktorat za policijo in druge varnostne naloge
Sektor za varnostno nacrtovanje

Stefanova 2,

1501 Ljubljana, Slovenija
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