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Na podlagi 39. člena Zakona o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS, št. 43/11, v nadaljevanju ZVZD-1) 

 
JAVNI MEDOČINSKI STANOVANJSKI SKLAD MARIBOR, (v nadaljevanju naročnik), 
GRAJSKI TRG 1 
2000 MARIBOR  
 
in 
 
 
 
 
 
dogovorita in skleneta:  

 

PISNI SPORAZUM NA SKUPNEM DELOVIŠČU 
 

ki velja za poslovne prostore in zunanje površine, na katerih naročnik opravlja svojo dejavnost istočasno skupaj z deli, ki jih 
po naročilu opravlja zunanji izvajalec del. Skupno delovišče je prostor, ki zakonsko, organizacijsko, prostorsko in časovno 
opredeljuje skupni delovni proces, ki ga združuje dvoje ali več delodajalcev oz. samozaposlenih delavcev.  
 

1. člen  

Podpisnika sporazuma skupno določata ukrepe, ki sledijo iz internih dokumentov naročnika (hišnega reda, navodil za varno 
delo,  izvlečkov požarnega reda za posamezno lokacijo, obvestil, okrožnic) in izvajalca (ocena tveganja, navodila za varno 
delo s specifično opremo izvajalca in druga navodila) za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu ter varstva pred požarom 
na lokaciji, ki predstavlja  skupno delovišče dveh ali več delodajalcev oz. samozaposlenih delavcev. 
 

2. člen 

V skladu z 2. odstavkom 39. člena ZVZD-1 in v skladu z internimi akti naročnika, je iz naročnikove strani za zagotovitev 
varnosti delavcev naročnika zadolžen vsakokratni vodja organizacijske enote, v kateri je organizirano skupno 
delovišče (oziroma oseba, ki ga nadomešča v primeru odsotnosti), v režijskih objektih in skupnih prostorih, pa je za to 
zadolžen naročnik del.   
 
S strani izvajalca je za zagotavljanje varnosti delavcev izvajalca določen delavec ____________________________. 
 
Podpisnika sporazuma sta soglasna, da se skladno z določilom tretjega odstavka 39. člena ZVZD-1 za zagotavljanje 
usklajenega izvajanja ukrepov, določenih s tem sporazumom, določi delavec na strani izvajalca, 
________________________. 
 
Oseba, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov, je dolžna s tem Pisnim sporazumom na skupnem delovišču seznaniti 
vsakokratnega vodjo organizacijske enote, v kateri je organizirano skupno delovišče. 
 

3. člen 

Obveznosti in pravice delavca, ki zagotavlja usklajeno izvajanje ukrepov in sta ga podpisnika sporazuma soglasno 
določila, so: 

− da dela na delovišču se ne smejo pričeti, dokler niso zagotovljeni vsi predpisani ukrepi iz Zakona o varnosti in 
zdravju pri delu (Ur.l. RS, št. 43/11-ZVZD-1), Uredbe o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu na začasnih in 
premičnih gradbiščih (Ur.l. RS, št. 83/05, 43/11-ZVZD-1);  

− da skrbi za usklajeno izvajanje  ukrepov za zagotavljanje varnosti in zdravja delavcev delodajalcev in/ali 
samozaposlene osebe, ki izvajajo dela na skupnem delovišču in izvaja nadzor nad izvajanjem skupno določenih 
ukrepih; 

− da zahteva od odgovornih delavcev posameznih delodajalcev medsebojno usklajevanje varstvenih ukrepov na 
delovišču; 
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− da obvesti naročnika in odgovornega delavca delodajalca, če ugotovi neposredno nevarnost za življenje ali zdravje; 

− da preverja varno izvajanje del, varno uporabo delovne opreme, uporabo ustrezne opreme za osebno varstvo pri 
delu;  

− da zahteva odstranitev kršiteljev z delovišča; 

− da dela opravljajo v skladu z navodili za varno delo;  

− da je delovišče potrebno primerno urediti, zavarovati, označiti, preprečiti dostop nepooblaščenim osebam, urediti 
poti ter zavarovati nevarne cone;  

− da upoštevajo prepovedi kajenja v prostorih;  

− da upošteva prepovedi vnosa kakršnih koli eksplozivnih teles;  

− da upošteva prepovedi dela pod vplivom alkohola oziroma drugih psihoaktivnih substanc;  

− da dela opravljajo le delavci, ki so za ta dela ustrezno strokovno usposobljeni in imajo opravljen preizkus znanja iz 
varnega in zdravega dela ter varstva pred požarom;  

− da dela opravljajo le delavci, ki imajo opravljen zdravstveni pregled pri izvajalcu medicine dela, kateri je podal 
oceno, da so zmožni za opravljanje konkretnih del na delovišču,  

− da se uporablja samo brezhibne stroje, priprave, naprave, orodja, pripomočke; 

− da se uporablja samo brezhibna predpisana osebna varovalna oprema; 

− da so evakuacijske poti stalno proste in prehodne oziroma prevozne;  

− da poskrbi, da podpisniki sporazuma te ukrepe izvajajo ter jih sproti obvešča o morebitnih novih dogovorjenih 
ukrepih. 
 

4. člen 

Podpisnika sporazuma  soglašata, da je vsak podpisnik odgovoren za škodo in stroške, ki nastanejo v zvezi z ustavitvijo 
del, nezgodami, poškodbami pri delu, zdravstvenimi okvarami delavcev, obiskovalcev in drugih oseb na delovišču naročnika 
ter za materialno škodo, ki jo povzroči po svoji krivdi. 
 
Prav tako so vsi zaposleni, ki se nahajajo na skupnem delovišču, dolžni opravljati delo s tolikšno pazljivostjo, da s tem 
varujejo svoje življenje in zdravje ter življenje in zdravje drugih oseb. 
 

5. člen 

Vsaka oseba iz 2. člena tega sporazuma je dolžna: 

− imeti izdelano in podpisano izjavo o varnosti z oceno tveganja, 

− izvajati dela na območju skupnega delovišča v skladu z veljavno zakonodajo s področja varnosti in zdravja pri delu, 
področja varstva pred požarom ter s tem sporazumom tako, da zagotovi varnost in zdravje svojih delavcev in 
varnost in zdravje delavcev drugih delodajalcev, obiskovalcev in drugih oseb na skupnem delovišču, 

− zagotoviti, da bodo dela izvajali delavci, ki so pogodbeno vezani v eni od oblik, ki jih določa Zakon o delovnih 
razmerij oziroma opravljajo delo preko študentskega servisa in imajo za to veljavno napotnico, zdravstveno in 
invalidsko zavarovani, strokovno usposobljeni, zdravstveno sposobni in usposobljeni s področja varnosti in zdravja 
pri delu ter s področja požarne varnosti, ki bodo uporabljali ustrezno delovno opremo ter ustrezno osebno varovalno 
opremo, 
 
 
 

6. člen 

Vsak izvajalec se je pred pričetkom dela dolžan seznaniti z požarnim redom, ki velja za območje. 
Osnovni ukrepi za preprečevanje požara: 

− Delovišče se organizira tako, da samo delo ne ogroža ostalih.  

− Dostop do gasilnih aparatov mora biti omogočen v vsakem trenutku. 

− Lahko gorljive materiale se takoj odstranijo z delovišča (mastne krpe, prazna embalaža vnetljivih tekočin,…). 

− Pred začetkom izvajanje vročih del, se uredi varno izvajanje požarno nevarnih  del  (ustrezni protipožarni ukrepi;  
zaščita objekta, gasilni aparati, požarna straža,…). 

− Izvajalci smejo zapustiti delovišče šele takrat, ko so se prepričali, da ne obstaja možnost za nastanek požara ali 
eksplozije. 
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− El. inštalacija mora biti  izvedena, v skladu s standardom. 
 
Če opazite, da grozi neposredna nevarnost požara oz. začetni požar, morate nevarnost odstraniti in požar pogasiti, če to 
lahko storite, ne da bi s tem ogrožali svoje življenje ali življenje drugih.  

 

7. člen 

Zaradi preprečevanja okužbe z SARS-CoV-2 (COVID-19) je tako kot pri drugih nalezljivih boleznih, ki povzročajo okužbe 
dihal, potrebno upoštevati naslednje ukrepe: 

• obvezna uporaba namenskega razkužila za roke pred vstopom v poslovne prostore (vsebnost etanola najmanj 
60%); 

• redno in temeljito umivanje rok z milom in vodo oziroma uporaba namenskega razkužila (kot 
zgoraj) v kolikor voda in milo nista neposredno na voljo; 

• obvezna uporaba papirnatih brisač za enkratno uporabo; 

• obvezna uporaba zaščitnih mask (standard : FFP1, FFP2, FFP3), v kolikor ni možno upoštevanje minimalne 
razdalje 1,5m; 

• organizacija odmorov (malice) skupin, tako da se zagotovi minimalna predpisana razdalja (1,5 metra); 

• obvezna odstranitev delavca z delovišča v kolikor kaže znake bolezni, ter obvezna seznanitev naročnika del o 
takšnem ukrepu. 
 

V kolikor Vlada RS, NIJZ ali druge pristojne institucije predpišejo drugačne priporočila ali ukrepe za varovanje zdravja 
ali preprečevanja širjenja epidemije Covid-19, sta jih pogodbeni stranki dolžni spoštovati. Aktualna priporočila se 
nahajajo na spletnih straneh www.nijz.si  
 
S podpisom se zavezujemo, da neupoštevanje navodil lahko predstavlja kršitev pogodbenih obveznosti ter daje 
naročniku pravico, da prepove vstop na delovišče do pričetka upoštevanja navodil. 

 

8. člen 

Sporazum prične veljati takoj po podpisu obeh podpisnikov s strani pooblaščenih oseb. Sporazum je sestavljen v dveh 
enakih izvodih, od katerih vsak podpisnik prejme po en (1) izvod.  
 
 
V Maribor,  dne                    V Maribor, dne  
 
naročnik                         izvajalec 
 
__________________       __________________                  

http://www.nijz.si/

