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ODLOCITEV O IZIDU JAVNEGA NAROCILA

1. PODATKI O JAVNEM NAROCILU

Javno narocilo

Center Republike Slovenije za poklicno izobraZevanje
Narocnik Kajuhova ulica 32u
1000 Ljubljana

Oznaka javnega narocila 024-001/2017-014

Predmet javnhega narocila | Vzpostavitev portala Slovensko ogrodje kvalifikacij

2. Vzpostavitev portala Slovensko ogrodje kvalifikacij
2.1. PONUDBE ZA PRES0OJO IN OCENJEVANJE

Zap. 2 S . Datum Ura Ponudbena cena
it Naziv ali sifra ponudnika prejema prejema v EUR z DDV
ENKI, d.o.o0.
1. | Tehnolodki park 19 30. 6. 2017 8:15 200.565,46
1000 Ljubljana

Javno narocilo se izvaja v okviru treh projektov, in sicer:

- Dvig kakovosti sistema vrednotenja neformalno in priloZnostno pridobljenih znanj. Projekt se izvaja v okviru
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi 10 »Znanje,
spretnosti in vseZivijenjsko ucenje za boljSo zaposljivost«, prednostne naloZbe 10.1 »Krepitev enake dostopnosti
vseZivijenjskega ulenja za vse starostne skupine v formalnem, neformainem in priloZnostnem okolju, izpopoinjevanje
znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proZnih moznosti ulenja, vkljuéno s poklicnim
usmerjanjem in validiranjem pridobljenih kompetenc, specificnega cilja 2 »Izboljsanje kompetenc zaposlenih za
zmanjsanje neskladij med usposobljenostjo in potrebami trga dela«.

- Action Grant 2015 - Support to European Qualifications Framework - National Qualifications Databases 2016 -
2018

- Action Grant 2016 - Support to European Qualifications Framework ~ National Qualifications Databases 2017 -
2018
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ePRO Odlocitev o izidu javnega narodila

3. IZID JAVNEGA NAROCILA

Utemeljitev

Ponudba ponudnika je pravocasna in v celoti ustreza razpisni dokumentaciji in tehniénim
specifikacijam narocnika. Iz predlozenih obrazcev in dokazil izhaja, da ponudnik izpolnjuje vse
zahtevane pogoje in da ne obstajajo razlogi za izkljucitev, doloCeni z zakonom in razpisno
dokumentacijo. Pri ponudbi ponudnika ni dokazano nedovoljeno dogovarjanje ali korupcija,
ponujena cena ni neobifajno nizka, vendar pa presega narocnikova zagotovljena
sredstva.

Ponudnik skladno z 29. tocko prvega odstavka 2. ¢lena ZIN-3 ni predloZil dopustne ponudbe,
zato jo je naro¢nik na podlagi 89. ¢lena ZIN-3 izkljudil.

Ker naro¢nik ni prejel nobene dopustne ponudbe, se javno narocilo ne odda.

Narocnik bo na podlagi tocke b) prvega odstavka 44. ¢lena ZIN-3 izvedel konkurenéni postopek
s pogajanji.

PRAVNI POUK:

Zoper odlocitev o izidu javnega narodila se lahko vloZi zahtevek za revizijo v roku petih
delovnih dni od objave te odloditve.

Zahtevek za revizijo mora vsebovati vse sestavine dolo¢ene v 15. ¢lenu Zakona o
pravnem varstvu v postopkih javnega narocanja (Uradni list RS, st. 43/11, 60/11 - ZTP-
D, 63/13 in 90/14 - ZDU-1I; v nadaljnjem besedilu ZPVPIN). Vlagatelj mora zahtevek za
revizijo vloZiti pri naro¢niku, kopijo zahtevka za revizijo pa mora vlagatelj posredovati tudi
ministrstvu, pristojnemu za javna narodila.

Vlagatelj mora skladno s 74. ¢lenom Zakona o izvr§evanju proracunov Republike Slovenije za
leti 2016 in 2017 (ZIPRS1617, Uradni list RS, St. 96/15 in 46/16), placati takso v vidini
1.000,00 EUR na transakcijski racun Ministrstva za finance, 5t. 01100-1000358802, sklic 11
16110-7111290-00595517.

Javno narocilo se izvaja v okviru treh projektov, in sicer:

- Dvig kakovosti sistema vrednotenja neformalno in priloZnostno pridobljenih znanj. Projekt se izvaja v okviru
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi 10 »Znanje,
spretnosti in vseZivijenjsko ucenje za boljso zaposljivost«, prednostne naloZbe 10.1 »Krepitev enake dostopnosti
vseZivijenjskega ucenja za vse starostne skupine v formalnem, neformalnem in priloZnostnem okolju, izpopolnjevanje
znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proZnih mozZnosti ucenja, vkljuéno s poklicnim
usmerjanjem in validiranjem pridobljenih kompetenc, specificnega cilja 2 »IzboljSanje kompetenc zaposlenih za
zmanjsanje neskladij med usposobljenostjo in potrebami trga dela«.

- Action Grant 2015 - Support to European Qualifications Framework - National Qualifications Databases 2016 -
2018

- Action Grant 2016 - Support to European Qualifications Framework - National Qualifications Databases 2017 -
2018
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Zastopnik/pooblaséenec naroénika

Ime in priimek Podpis

Elido Bandelj,

direktor _ j//A P

Javno naroCilo se izvaja v okviru treh projektov, in sicer:

- Dvig kakovosti sistema vrednotenja neformalno in priloZnostno pridobljenih znanj. Projekt se izvaja v okviru
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020, prednostne osi 10 »Znanje,
spretnosti in vseZivljenjsko ucenje za boljSo zaposljivost«, prednostne naloZbe 10.1 »Krepitev enake dostopnosti
vsezivijenjskega ucenja za vse starostne skupine v formalnem, neformalnem in priloZnostnem okolju, izpopoinjevanje
znanja, spretnosti in kompetenc delovne sile ter spodbujanje proZnih moZnosti ucenja, vkljuéno s poklicnim
usmerjanjem in validiranjem pridobljenih kompetenc, specificnega cilja 2 »IzboljSanje kompetenc zaposlenih za
zmanjsanje neskladij med usposobljenostjo in potrebami trga dela«.

- Action Grant 2015 - Support to European Qualifications Framework - National Qualifications Databases 2016 -
2018

- Action Grant 2016 - Support to European Qualifications Framework - National Qualifications Databases 2017 -
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