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Datum: 16. 01. 2026

Na podlagi 3. odstavka 90. ¢lena Zakona o javnem narocanju (ZJN-3, Uradni list RS, §t. 91/15, 14/2018,
121/2021, 10/2022, 74/2022 — odl. US, 100/22 — ZNUZSZS, 28/2023, 88/2023 — ZOPNN-F, 95/2023 -
ZIUOPZP in 131/2023 — ZORZFS), naro¢nik SZ — VIT, d.o.0. izdaja naslednjo

Odlocitev o oddaji javnega narocila

Javno narocilo male vrednosti »Storitve posredovanja delovne sile, ki je bilo 24.10.2025 objavljeno na
portalu javnih naro€il, pod st. objave JN008437/2025-SL3/01 in popravki objave:

- 10.11.2025, pod &t. objave JN008437/2025-SL3/01-P01,

- 18.11.2025, pod &t. objave JN008437/2025-SL3/01-P02,

- 19.11.2025, pod §t. objave JN008437/2025-SL3/01-P03,

se odda naslednjemu ponudniku, ki je oddal ekonomsko najugodnejSo in dopustno ponudbo:

WORKFORCE, Kadrovske storitve, d.o.o., Verovskova ulica 55, 1000 Ljubljana,

v skupni ocenjeni vrednosti: 257.040,00 EUR brez DDV oz. 313.588,80 EUR z DDV.

Obrazlozitev:

Naro¢nik je do roka, predpisanega za oddajo ponudb, 03.12.2025, do 09.00 ure, preko portala e-JN
(Elektronsko javno naro&anje) prejel 4 (stiri) ponudbe slededih ponudnikov:

¢ HSG KARIERA nacionalni kadrovski operater d.o.0., Dunajska cesta 165, 1000 Ljubljana,

e TRENKWALDER, d.o.0., Ulica Ambrozi¢a Novljana 5, 1000 Ljubljana,

e ADDECO H.R. d.o.o., AmeriSka ulica 8, 1000 Ljubljana,

e WORKFORCE, Kadrovske storitve, d.o.o., Verov8kova ulica 55, 1000 Ljubljana.

Narocnik je v skladu s 15. tocko razpisne dokumentacije najprej ponudbe razvrstil po merilu ekonomsko
najugodnejSa ponudba, ki je doloena na podlagi najnizje cene.

Razvrstitev ponudb na podlagi merila ekonomsko najugodnej$a ponudba, dolo€ena na podlagi najnizje
cene (provizije):

Ponudbena cena
(provizija) v EUR brez
Zap. §t. | Ponudnik DDV
1 WORKFORCE, Kadrovske storitve, d.o.o. 119,00
2 HSG KARIERA nacionalni kadrovski operater d.o.o. 129,00
3 TRENKWALDER, d.o.o. 154,00
4 ADDECO H.R. d.o.o. 285,00

Ekonomsko najugodnej$a ponudba je ponudba ponudnika WORKFORCE d.o.0., Verovskova ulica 55,
1000 Ljubljana.

Nato je naroc¢nik izvedel pregled ekonomsko najugodnejse ponudbe skladno z razpisno dokumentacijo

Druzba z omejeno odgovornostjo registrirana MS 5865824000 a1
pri Okroznem sodigéu v Ljubljani. ID za DDV SI99181762 Iso5001
Osnovni kapital: 26.068.145,42 EUR BUREAU VERITAS
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in najprej preveril ponudbo z vidika ustreznosti zagotavljanja naro&nikovih zahtev glede predmeta
javnega narodila.

Ugotovljeno je bilo, da ponudba izpolnjuje naronikove zahteve glede predmeta javnega narocila ter v
vsebinskem delu ustreza zahtevam naroCnika doloCenim v tehni¢nih specifikacijah in dokumentaciji v
zvezi z oddajo javnega narocila.

V nadaljevanju je bilo ugotovljeno, da v ponudbeni dokumentaciji:

- v predlozenem ESPD obrazcu, pri navedbi osebe, ki je zakoniti zastopnik druzbe (¢lan upravnega,
vodstvenega ali nadzornega organa ponudnika) ni navedbe EMSO zastopnika, ki jo naronik potrebuje
za potrebe preverjanja izpolnjevanja pogojev v sistemu eDosje. Naroénik je v razpisni dokumentaciji
navedel: »Gospodarski subjekt podatek (EMSO) navede v Oddelku B (Informacije o predstavnikih
gospodarskega subjekta) Dela Il ESPD.«;

- iz predlozenih dokazil v zvezi z izpolnjevanjem pogoja » Tehni¢na in strokovna/kadrovska sposobnost« ni
razviden podatek o Stevilu napotenih delavcev posameznemu naroéniku (uporabniku) oz. potrievalcu
referennega naroCila. Naro¢nik je v razpisni dokumentaciji v tocki 5.2, C: Tehnitna in
strokovna/kadrovska sposobnost, navedel: »Gospodarski subjekt mora izkazati, da je v obdobju zadnjih
3 (treh) letih pred objavo tega javnega narocCila napotil vsaj 90 (devetdeset) delavcev vsaj 3 (trem)
razli¢nim naro€nikom (uporabnikom) skupaj.«

Ponudnik je bil zato v skladu s 5. odstavkom 89. ¢lena ZJN-3 in razpisno dokumentacijo pozvan k
dopolnitvi ponudbe (Priloga 4). Pri tem je bil ponudniku dolo€en rok, in sicer do 23.12.2025, do 11.00
ure.

Ponudnik je v za to doloCenem roku predloZzil dopolnitev.

Narocnik je po pregledu dopolnitve ugotovil, da je ponudba dopolnjena v skladu s pozivom naroc¢nika.

NaroCnik je nato preveril predmetno ponudbo glede neizpolnjevanja razlogov za izkljucitev ponudnika
in izpolnjevanja pogojev za sodelovanje.

Ugotovljeno je bilo, da pri ponudniku niso podani razlogi za izklju€itev in da izpolnjuje vse pogoje za
sodelovanje.

Nadalje je bilo ugotovljeno, da je ponudba ponudnika WORKFORCE d.o.0., Verov§kova ulica 55, 1000
Ljubljana, dopustna (29. tocka 1. odstavka 2. ¢lena ZJN-3).

S tem je utemeljena odlocitev narocnika.

Pravni pouk:
Ponudnik lahko v 5 delovnih dneh od dneva prejema tega obvestila o oddaji narocila vlozi preko portala

eRevizija zahtevek za revizijo.

Odlocitev se Steje za vroeno z dnem objave na portalu javnih narogil.

Obvezne sestavine zahtevka za revizijo so dolo¢ene v 15. &lenu Zakona o pravnem varstvu v postopkih
javnega naroCanja (Uradni list RS, st. 43/11, 60/11 — ZTP-D, 63/13, 90/14 — ZDU-1l, 60/17 in 72/19, v
nadaljevanju »ZPVPJN«).

Vi8ina takse za postopek revizije javnega naro€anja je dolo&ena na podlagi 71. &lena ZPVPJN, in zna$a:
6.271,78 EUR.

Zahtevku za revizijo je potrebno priloZiti potrdilo o plaCilu takse.

V nadaljevanju so navedeni relevantni podatki za plaCilo takse za postopek revizije javhega
naro€ila:

Transakcijski raéun: S156 0110 0100 0358 802
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Odprt pri: Banka Slovenije, Slovenska 35, 1505 Ljubljana, Slovenija
SWIFT KODA: BS LJ SI 2X

IBAN: S156011001000358802

Sklic: 11 16110-7111290-00843725

Odgovorna oseba naro¢nika:
Dusan Zi¢kar
Direktor

Matej Pogladi¢
direktor - ¢lan poslovodstva
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