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Oznaka: 33.00-0009/17-PS
Datum: E 1.2017

Na podlagi javnega naro€ila male vrednosti z oznako 2.09.2-1/2016-1 za javno narogilo Najem

kadrovske agencije za posredovanje dela delavcev”, objavljenem na portalu Jjavnih naroéil §t. objave
JN007179/2016-W01 z dne 11.11.2016 izdajam naslednji

SKLEP O ODDAJI NAROCILA NAJEM KADROVSKE AGENCLJE ZA POSREDOVANJE
DELA DELAVCEV

Po preverjanju in ocenjevanju ponudb, prispelih na predmetni razpis, se kot najugodnejsi ponudnik
izbere:

Atama d.o.o.

POUK O PRAVNEM SREDSTVU

Rok za vloZitev zahtevka za revizijo je pet delovnih dni od objave na Portalu javnih narogil. Zahtevek
za revizijo se vloZi pisno na naslov narotnika Banka Slovenije, Slovenska cesta 35, 1505 Ljubljana.
Vlagatelj mora k zahtevku za revizijo priloZiti potrdilo o plagilu takse v vidini__1500,00_ €, ki se
odmeri v skladu z dolotbami Zakona o pravnem varstvu v postopkih javnega naro¢anja (Uradni list
RS, 8t. 43/2011 s spremembami in dopolnitvami). Taksa se plada na transakcijski ratun SIS6 0110
0100 0358 802, ki je odprt pri Banki Slovenije, Slovenska cesta 35, 1505 Ljubljana, Slovenija, SWIFT
koda: BS LJ SI 2X, IBAN: SI56011001000358802, sklic: 11 16110-7111290- 20921.

Dr. Vida Seme Hodevar
Gerigralna sekretarka

Priloga:
Zapisnik Razpisne komisije
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Oznaka: 33.00-1123/16-PS
Datum: 21.12.2016

ZAPISNIK

o ocenjevanju ponudb prispelih na javni razpis

" NAJEM KADROVSKE AGENCIJE ZA POSREDOVANJE
DELA DELAVCEV"

Javno odpiranje prispelih ponudb za javni razpis z oznako JN007179/2016-W01 (interna oznaka NMV
2.09.3.1.01-2/2016) za najem kadrovske agencije za posredovanje dela delavcev, je bilo 2.12.2016 ob
10:30 uri, ki ga je izvedla Stalna razpisna komisija za vodenje postopka javnega narotila v sestavi;

Miha Pecovnik, vodja

Danilo Kodrin, ¢lan

Tanja Ban, ¢lanica

PrimoZ Simon¢i¢, zapisnikar
Andrej Krhlikar, ¢lan

(v nadaljevanju: komisija)

Pravocasno, to je do 2.12.2016 do 10:00 ure so prispele naslednje ponudbe:

pf)?nr:j;e naziv ponudnika p(:f:stj:ltrjla Ura
1. Addeco Kadrovsko svetovanje d.o.0. 22.11.2016 | 7:00
2. Atama d.o.o0. 23.11.2016 |14:45
3. Manpower d.o.o0. 2.12.2016 | 9.30
4. Agencija m servis 2.12.2016 | 9:35

V roku za oddajo ponudb so prispele 4 ponudbe, ki so bile pravilno opremljene in v zaprtih
ovojnicah.

Na odpiranju ponudb je bilo ugotovljeno, da so ponudniki ponudili naslednje marZe na
neposredne stroske dela:

marze na
zap.St. . . neposredne
ponudbe naziv ponudnika stroske delav
%




1. Addeco Kadrovsko svetovanje d.o.o. 17

2. Atama d.o.o. 8
3. Manpower d.o.o0. 13,5
4, Agencija M servis 9,45

Komisija je nato preverjala, ali ponudniki izpolnjujejo zahteve in pogoje iz dokumentacije v zvezi z
javnim narogilom in ali obstajajo razlogi za izkljucitev.

Glede na navedeno je komisija poslala zahtevo, da davéni organ za potrebe javnega naro€anja na
podlagi vloge naroénika preveri, ali kandidat oziroma ponudniki izpolnjujejo obvezne dajatve in druge
denarne nedavéne obveznosti v skladu z zakonom, ki ureja finan¢no upravo. Za podjetje Adecco d.o.o.
pa do 21.12.2016 $e nismo prejeli podatkov Finanéne uprave.

Komisija je na podlagi potrdil davénega organa ugotovila, da ponudniki Atama d.o.o., Manpower
d.o.o., Agencija M servis izpolnjujejo zahteve ZIN-3 glede placila navedenih obveznosti.

Poleg tega je komisija preverjala ali:
a) ponudnik (gospodarski subjekt) ni uvrien v evidenco gospodarskih subjektov z negativnimi
referencami.
b) ali ponudniku (gospodarskemu subjektu) v zadnjih treh letih ni bila dvakrat izreena globa
zaradi prekrika v zvezi s plagilom za delo
¢) ali imajo ponudniki neporavnane obveznosti na transakcijskih ra¢unih.

Komisija je ugotovila, da so vsi ponudniki po teh kriterijih izpolnjevali pogoje po ZJN-3.

Po pregledu najugodnej$e ponudbe Atama d.o.o. je komisija ugotovila, da ni veg razlogov, da bi
sumila v resni¢nost ponudnikovih izjav.

Naro¢nik je v dokumentaciji javnega narodila navedel, da bo izbral ponudnika na podlagi merila
najniZja marZa na neposredne stroske dela (Obrazec 7), pri Eemer mora ponudnik izpolnjevati vse
pogoje iz dokumentacije javnega narogila, ki so med drugim navedene tudi na Obrazcu 1: Ponudba.

Ker je je najniZjo marZo na neposredne stroSke dela navedlo podjetje Atama d.o.o. komisja predlaga,
da se podjetje Atama d.o.0. izbere kot najugodnej$i ponudnik za najem kadrovske agencije za
posredovanje dela delavcev.

Komisija: ' D:Z
Miha Pecovnik, vodja N

Andrej Krhlikar, ¢la
Tanja Ban, ¢lanica

Danilo Kodrin, &l ﬁ’—/’
PrimoZ Simondi¢ !

V Ljubljani, 21. 12. 2016
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Korespondenéna seja 53/16

STROKOVNA SKUPINA

Oznaka 33.00-1124/16-PS
Datum: 21.12.2016

ZADEVA: Izbira ponudnika javnega naroéila

V skladu s Pravilnikom o javnem naroCanju, vas prosimo, da kot ¢lan/ica Strokovne skupine potrdite
ali zavrnete predlog, ki se nanasa na izbiro ponudnika javnega narogila — Najem kadrovske agencije za
posredovanje dela delavcev

SE STITIN. AM Strokovna skupina za nabavo SE NE STRINJAM
osnovnih sredstev
L2 (A2 1044 Janez Krevs
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Pravni oddelek

. — Adnan Mujagi¢
B & o Direktor

21 /12. / Lol /C, Uprava hide

Emest Ermenc
Direktor
/4 ¢ Notranje finance in kontroling

JoZe Kranjc
Direktor
Informacijska tehnologija







